Ministerio
de Comercio Exterior
y Turismo

8 March 2018

His Excellency

Mr. Tran Tuan Anh

Minister of Industry and Trade
Socialist Republic of Viet Nam

Dear Minister,

I have the honour to acknowledge receipt of your letter of this date, which reads as follows:

“In connection with the signing of the Comprehensive and Progressive Agreement for
Trans-Pacific Partnership (the “Agreement”) on this date, I have the honour to confirm
that the Government of the Socialist Republic of Viet Nam (“Viet Nam™) and the
Government of the Republic of Peru (“Peru”) share common understanding on the
relationship between Chapter 19 (Labour) and Chapter 28 (Dispute Settlement) of the
Agreement as follows:

1.

From the date of entry into force of the Agreement for Viet Nam, Viet Nam shall
fully implement the obligations of Chapter 19 (Labour).

If Peru seeks recourse to dispute settlement under Chapter 28 (Dispute Settlement)
with respect to any measure that is inconsistent with the obligations of Chapter 19
(Labour), Peru shall refrain from seeking to suspend benefits stipulated in Article
28.20 (Non-Implementation — Compensation and Suspension of Benefits) under
Chapter 28 (Dispute Settlement) for a period of three years after the date of entry
into force of the Agreement for Viet Nam.

If Peru seeks recourse to dispute settlement under Chapter 28 (Dispute Settlement)
with respect to any measure that is inconsistent with the obligations of paragraph
1(a) of Article 19.3 (Labour Rights) of Chapter 19 (Labour), Peru shall refrain from
seeking to suspend benefits stipulated in Article 28.20 (Non-Implementation —
Compensation and Suspension of Benefits) under Chapter 28 (Dispute Settlement)
for a period of five years after the date of entry into force of the Agreement for Viet
Nam.

Pursuant to paragraph 2 of Article 19.12 (Labour Council), after the fifth
anniversary and before the seventh anniversary of the date of entry into force of the
Agreement for Viet Nam, any issues arising from paragraph 3 shall be reviewed
in accordance with Article 19.12 (Labour Council) of Chapter 19 (Labour). This is
without prejudice to the rights and obligations of both Parties under the Agreement.

I have the honour to propose that this letter and your letter of confirmation in reply shall
constitute an agreement between our two Governments, which shall enter into force on
the date of entry into force of the Agreement as between Viet Nam and Peru.



The English and the Spanish texts of this letter are equally authentic. In the event of any
divergence between those texts, the English text shall prevail.”

I have the further honour to confirm that the above reflects the mutual understanding reached
between our two Governments, and that your letter and this letter in reply shall constitute an
agreement between our two Governments, which shall enter into force on the date of entry into
force of the Comprehensive and Progressive Agreement for Trans-Pacific Partnership as
between the Republic of Peru and the Socialist Republic of Viet Nam.

The English and the Spanish texts of this letter are equally authentic. In the event of any
divergence between those texts, the English text shall prevail.

Yours sincerely,
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# | Ministerio
PERU de Comercio Exterior
y Turismo

8 de marzo de 2018

Su Excelencia
Sr. Tran Tuan Anh

Ministro de Industria y Comercio
Repiblica Socialista de Viet Nam

Estimado Ministro

Tengo el honor de acusar recibo de su carta de esta fecha, que senala lo siguiente:

“En relacion con la firma del Tratado Integral y Progresista de Asociacion
Transpacifico (el Tratado) en esta fecha, tengo el honor de confirmar que el Gobierno
de la Repiblica Socialista de Viet Nam (“Viet Nam”) y el Gobierno de la Republica
del Pertd (“Perd”) comparten el entendimiento sobre la relacion del Capitulo 19
(Laboral) y el Capitulo 28 (Solucién de Controversias) del Tratado de la siguiente
manera:

Desde la fecha de entrada en vigor del Tratado para Viet Nam, Viet Nam deberé
implementar plenamente las obligaciones del Capitulo 19 (Laboral).

Si el Pert recurre a solucién de controversias conforme al Capitulo 28 (Solucion
de Controversias) en relacién a cualquier medida que es incompatible con las
obligaciones del Capitulo 19 (Laboral), el Pert se abstendra de buscar suspender
los beneficios estipulados en el Articulo 28.20 (Incumplimiento — Compensacion
y Suspensién de Beneficios) conforme el Capitulo 28 (Solucién de Controversias)
por un periodo de tres anos posterior a la fecha de entrada en vigor de este Tratado
para Viet Nam.

Si el Pert recurre a solucién de controversias bajo el Capitulo 28 (Solucién de
Controversias) en relacién a cualquier medida que es inconsistente con las
obligaciones del pérrafo 1(a) del Articulo 19.3 (Derechos Laborales) del Capitulo
19 (Laboral), el Pert se abstendra de buscar suspender los beneficios estipulados
en el Articulo 28.20 (Incumplimiento — Compensacion y Suspension de
Beneficios) conforme el Capitulo 28 (Solucién de Controversias) por un periodo
de cinco anos posterior a la fecha de entrada en vigor del Tratado para Viet Nam.

Conforme al parrafo 2 del Articulo 19.12 (Consejo Laboral), después del quinto
aniversario y antes del séptimo aniversario de la entrada en vigor del Tratado para
Viet Nam, cualquier cuestion que surja sobre el pérrafo 3 debera ser revisada de
acuerdo al Articulo 19.12 (Consejo Laboral) del Capitulo 19 (Laboral). Ello sin
perjuicio de los derechos y obligaciones de ambas Partes conforme el Tratado.



Tengo el honor de proponer que esta carta y su carta de confirmacion en respuesta
constituyan un acuerdo entre los dos Gobiernos, el cual entrard en vigor en la fecha
de entrada en vigor del Tratado para Viet Nam y el Pert.

Las versiones en inglés y espafol de esta carta son igualmente auténticas. En caso
ocurra alguna divergencia entre estos textos, la version en inglés prevalecerd.”

Tengo asimismo el honor de confirmar que lo arriba mencionado refleja el entendimiento
mutuo alcanzado entre nuestros Gobiernos y que su carta y esta carta en respuesta constituyen
un acuerdo entre los dos Gobiernos, el cual entrard en vigor en la fecha de entrada en vigor
del Tratado Integral y Progresista de Asociacion Transpacifico para la Repiblica del Perd y
la Repiblica Socialista de Viet Nam.

Las versiones en inglés y espaiol de esta carta son igualmente auténticas. En caso ocurra
alguna divergencia entre estos textos, la version en inglés prevalecera.

Atentamente,




Ngay 08 thang 3 nam 2018

Ngai Tran Tudn Anh
Bo trudng Bo Cong thuong
Nude Cong hoa xa hoi chu nghia Viét Nam

Thua Ngai B truong,

T6i rat han hanh nhan dugc thu cta Ngai dé ngay hom nay ¢ ndi dung nhu sau:

“Lién quan dén viéc ky Hiép dinh Déi tac Toan dién va Tién bo xuyén Thai
Binh Ducrng (“Hiép dinh”) ngay hom nay, t6i rat han hanh xédc nhan Chinh
phu nude Cong hoa xa hdi chu nghia Viét Nam (“Viét Nam”) va Chinh phu
nude Cong hoa Pé-ru (“Pé-ru”) da dat dugc cach hiéu chung vé moi quan
hé gitta Chuong 19 (Lao dong) va Chuong 28 (Giai quyét tranh chép) cta
Hiép dinh, nhu sau:

1.

o

Tur ngay Hiép dinh c6 hiéu luc dbi v6i Viét Nam, Viét Nam s& tudn
thu hoan toan cac nghia vu cua Chuong 19 (Lao dong).

Néu Pé-ru lua chon giai quyet tranh chip theo Chuong 28 (Giai quyu,t
tranh chap) lién quan dén bat ky bién phap nao khong tuong thich vai
cac nghia vu cua Chuong 19 (Lao dong), Pé-ru sé khong yéu cdu viée
dinh chi cac wu dai theo Piéu 28.20 (Khdng thuc thi — Boi thuong va
Tam nglng cdc wu dii) tai Chuong 28 (Giai quyét tranh chap) trong
khoang thoi gian ba nam sau ngay Hiép dinh c6 hiéu luc ddi véi Viét
Nam.

Néu Pé-ru lua chon gial quyet tranh chip theo Chuong 28 (Giai quyét
tranh chap) lién quan dén bat ky bién phap nao khoéng tuong thich voi
cac nghia vy cua khoan 1(a) Piéu 19.3 (Quyen lao dong), Pé-ru sé
khoéng yéu cau viéc dinh chi cac uu dai theo Pidu 28.20 (Khong thuc
thi — B6i thuong va Tam ngimg cac wu dii) tai Chuong 28 (Giai quyét
tranh chdp) trong khoang thoi gian nam nam sau ngay Hiép dinh c6
hiéu luc ddi voi Viét Nam.

Theo khoan 2 Piéu 19.12 (Hoi dong Lao dong), sau nam thi nam va
trude ndm thir bay sau khi Hiép dinh ¢6 hiéu luc doi v&i Viét Nam, bat
ky van d& nao phét sinh tir doan 3 & trén s& duoc ra soét theo quy dinh
ctia Piéu 19.12 (Hoi dong Lao dong) cua Chuong 19 (Lao dong). Viéc



nay khéng phuong hai dén quyén va nghia vy cia hai Bén trong
khuon kho Hiép dinh.

T6i rat han hanh dé xuat riang bure thu nay va thu tra 101 xéc nhan ctia Ngai
s& tao thanh mat thoa thuan gitra hai Chinh phu va sé c6 hiéu luc cting ngay
6 hiéu luc cua Hiép dinh doi véi ca Viét Nam va Pé-ru.

Céc ban tiéng Anh va tiéng Tay Ban Nha cta bic thu nay c6 gia tri nhu
nhau. Trong trudng hop c6 su khac biét gitra cac van ban do, ban tieng Anh
s& duge st dung dé dan chiéu.”

T6i rat han hanh dugc xdc nhan rang ndi dung néu trén phan anh thoa thuan da
dugc théng nhat gitra hai Chinh phu chiing ta, va rang birc thu clia Ngai va thu
tra 101 nay tao thanh thoa thuan gitra hai Chinh phu, ¢6 hiéu luc cung ngay co
hiéu luc cua Hiép dinh Déi tac Toan dién va Tién bo xuyén Thai Binh Duong
di v6i ca Cong hoa Pé-ru va Cong hoa xa hoi chii nghia Viét Nam.,

Céc ban tiéng Anh va tiéng Tay Ban Nha cua buc thu nay cé gia tri nhu nhau.
Trong truong hop co su khac biét gitra cac van ban do, ban tieng Anh s€ dugc su
dung dé dan chiéu.

Tran trong,

Eduardo Ferreyros Kiippers
Bo truong Bo Ngoai thuong va Du lich
Pé-ru



Ngay 08 thang 3 nam 2018

Ngai Eduardo Ferreyros Kiippers
B¢ truong B Ngoai thuong va Du lich
Cong hoa Pé-ru

Thua Ngai B6 trudng,

Lién quan dén viéc ky Hiép dinh Déi tiac Toan dién va Tién b xuyén Thai Binh
Duong (“Hiép dinh”) ngay hom nay, toi rat han hanh x4c nhan Chinh phu nuéc
Cong hoa xa hoi chu nghia Viét Nam (“Viét Nam”) va Chinh pht nuéc Cong
hoa Pé-ru (“Pé-ru”) da dat duoc cach hleu chung vé mdi quan hé giita Chuong
19 (Lao dong) va Chuong 28 (Giai quyét tranh chép) ctia Hiép dinh, nhu sau:

1. Tu ngay Hiép dinh cé hiéu luc d6i véi Viét Nam, Viét Nam sé tuan thi hoan
toan cac nghia vu cua Chuong 19 (Lao dong).

2. Néu Pé-ru lua chon giai quyét tranh chdp theo Chuong 28 (Giai quyét tranh
chép) lién quan dén bat ky bién phap nao khong tuong thich voi cac nghia vy
cua Chuong 19 (Lao dong), Pé-ru s&€ khong yéu cau viéc dinh chi cac uu dai
theo Piéu 28.20 (Khéng thuc thi — Boi thuong va Tam nglmg cac vu dai) tai
Chuong 28 (Giai quyét tranh chép) trong khoang thoi gian ba nam sau ngay
Hiép dinh c6 hiéu lyc dbi véi Viét Nam.

3. Néu Pé-ru lya chon gidi quyét tranh chép theo Chuong 28 (Giai quyét tranh
chép) lién quan dén bat ky bién phap nao khong tuong thich v6i cac nghia vu
ctia khoan 1(a) Diéu 19.3 (Quyen lao dong), Pé-ru s€ khong yéu céu viéc
dinh chi cac wu dai theo Diéu 28.20 (Khong thue thi — Boi thuong va Tam
ngung céc uu dai) tai Chuong 28 (Giai quyét tranh chép) trong khoang thoi
gian ndm nam sau ngay Hiép dinh ¢6 hié¢u luc d6i véi Viét Nam.

4. Theo khoan 2 Biéu 19.12 (Hoi dong Lao dong), sau nam thir ndm va trude
nam thir bay sau khi Hiép dinh c6 hiéu luc dbi v6i Viét Nam, bat ky van dé
nao phat sinh tir doan 3 ¢ trén s& dugc ra soat theo quy dinh cua Diéu 19.12
(Hoi dong Lao dong) cua Chuong 19 (Lao djng). Viéc nay khong phuong
hai dén quyén va nghia vu ctia hai Bén trong khudn khd Hiép dinh.

T6i rat han hanh dé xuit ring burc thu nay va thu tra 10i xac nhan cua Ngai sé tao
thanh mat thoa thudn gitra hai Chinh phu, va sé c6 hiéu luc cing ngay co hiéu
luc ctia Hiép dinh ddi véi ca Viét Nam va Pé-ru.




4 . A ~ L . 3 ’ l. I3 .
Céc ban tieng Anh va tiéng Tay Ban Nha cua buac thu nay c¢6 gia tri nhu nhau.
Trong truong hop c6 su khac biét gitra cac van ban do, ban tiéng Anh sé dugc sur
dung dé dan chiéu.

Tran trong,

Tran Tuén Anh
B¢ truong By Cong thuong
Nudce Cong hoa xa hoi chi nghia Viét Nam



